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ส่วนที่ ๒ 
 วิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุ่งหมาย และแนวทางการพัฒนา 

วิสัยทัศน์ (Vission)  “ประชาชนอยู่ดีมีสุข  ชุมชนสมานฉันท์  ยึดมั่นเศรษฐกิจพอเพียง” 

พันธกิจ 

 ๑) ปรับปรุงและพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านสาธารณูปโภค ด้านแหล่งน้้าให้ได้มาตรฐานและ
เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
 ๒) ส่งเสริมและสนับสนุนการเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๓) ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 
 ๔) ปรับปรุงและพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
 ๕) จัดการทรัพยากรธรรมชาต่อและส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยนื 
 ๖) ปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหารจัดการและการเมือง 
จุดมุ่งหมาย 
 ๑) พัฒนาศักยภาพและลักษณะทางกายภาพ การปรับปรุงพื้นท่ีและการก่อสร้างสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ อันเป็นการส่งเสริมความสะดวกในการอยู่อาศัยและการประกอบอาชีพ 
 ๒) ประชาชนในต้าบลบางโตนดมีจิตส้านึกท่ีดีในการดูแลและส่งเสริมพลังทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 ๓) พัฒนาเศรษฐกิจและการประกอบธุรกิจประเภทต่างๆ ให้ด้าเนินไปด้วยความเข้มแข็งมั่นคงเพื่อ
สร้างอาชีพเสริม เพิ่มรายได้ให้กับประชาชน โดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง รวมท้ังส่งเสริมคุณภาพสินค้าและ
การบริหารจัดการตลาดท่ีดี 
 ๔) ประชาชนในท้องถิ่นมีระดับคุณภาพชีวิตท่ีดี โดยสนับสนุนและส่งเสริมการบริหารการศึกษา 
สวัสดิการสังคม อนุรักษ์ ฟื้นฟู ขนมธรรมเนียมจารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ๕) ประชาชนมีสุขภาพอนามัยท่ีดี มีความรู้และได้รับบริการด้านสาธารณสุขอย่างท่ัวถึง 
 ๖) การบริหารหมู่บ้าน/ชุมชนและการบริการองค์กรยึดหลักธรรมาภิบาล ประชาชนมีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับระบบประชาธิปไตยและมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น ส่งเสริมช่องทางในการรับรู้ข้อมูล
ข่าวสารของประชาชน รวมท้ังปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหารราชการเพื่อประโยชน์สุขของประชาชน 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบางโตนด 

เพื่อให้การพัฒนาของชุมชนในเขตพื้นท่ีต าบลบางโตนด ด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

อย่างต่อเนื่อง ตลอดจนสามารถแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนให้แก่ ประชาชนได้อย่างทันท่วงที ตามบทบาท

อ านาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบของ องค์การบริหารส่วนต าบลบางโตนด รวมท้ังสอดคล้องกับยุทธศาสตร์

การพัฒนาระดับชาติยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดราชบุรี

และยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดราชบุรี จึงก าหนดกรอบยุทธศาสตร์

การพัฒนาของ องค์การบริหารส่วนต าบลบางโตนด ออกเป็น ๖ ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
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ยุทธศาสตร์ที่  ๑  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 ๑.๑ พัฒนาการบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 ๑.๒ พัฒนาสถานนันทนาการ 

 ๑.๓ พัฒนาระบบจราจร 

 ๑.๔ การจัดท าผังเมือง 

 ยุทธศาสตร์ที่  ๒  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  ๒.๑ การบริหารจัดการปัญหามลพิษอย่างมีประสิทธิภาพ 

  ๒.๒ การอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

  ๒.๓ การพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 

 ยุทธศาสตร์ที่  ๓  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

  ๓.๑ พัฒนาอาชีพและรายได้ 

  ๓.๒ พัฒนาด้านการเกษตรให้มีคุณภาพและปลอดสารพิษ 

 ยุทธศาสตร์ที่  ๔  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต  สังคม  การศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 

  ๔.๑ สนับสนุนสวัสดิการสังคม 

  ๔.๒ เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนและองค์กรจัดต้ัง 

  ๔.๓ การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

  ๔.๔ ส่งเสริมการศึกษา 

  ๔.๕ การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

  ๔.๖ ส่งเสริมและบ ารุงรักษาศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 ยุทธศาสตร์ที่  ๕  การพัฒนาด้านการบริการสาธารณสุขและการกีฬา 

  ๕.๑ พัฒนาการบริการและส่งเสริมการสาธารณสุขทุกด้านให้ท่ัวถึงประชาชน 

  ๕.๒ เสริมสร้างสุขภาวะของประชาชน 

 ยุทธศาสตร์ที่  ๖  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 

  ๖.๑ พัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพ 

  ๖.๒ จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ ในการปฏิบัติงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

  ๖.๓ เพิ่มช่องทางในการให้บริการข้อมูลข่าวสาร 

  ๖.๔ เสริมสร้างส านึกประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 

  ๖.๕ พัฒนาสถานท่ีท างาน 

  ๖.๖ พัฒนาระบบจัดเก็บรายได้ 


